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DECRETO N* 058, DE 20 DE MAIO DE 2020.

“Dispie sobre novas medidas de prevengdo e controle
da epidemia de COVID-19, e dd outras providéncias”.

JOSE: ROBERTO FERRACIN MARQUES, Prefeito Municipal de Altinopolis, no uso das

atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei:

CONSIDERANDO o reconhecimento de Pandemia Mundial pela Organizagio Mundial da
Sande (OMS) do novo Coronavirus, chamado de Sars-Cov-2 e Covid-19;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n.® 13.979 de 06 de fevereiro de 2020, que dispde
sobre as medidas de enfrentamento da emergéncia de saide publica de importancia internacional

decorrente do Coronavirus:

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n.” 64.879, de 20 de margo de 2020, que declara estado
de calamidade pablica em todo o Estado de Sdo Paulo para fins de prevengdo ¢ enfrentamento a

pandemia causada pela COVID-19.

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n.° 27. de 21 de margo de 2020, que decreta situagio
de emergéncia no Municipio de Altindpolis para o enfretamento da pandemia decorrente do

Coronavirus.

DECRETA:

Artigo 1° - Fica implantado o controle sanitario no dmbito do Municipio de Altinopolis, de forma
excepecional. com o objetivo de resguardar o interesse da coletividade na prevengfio do contagio

¢ no combate a propagagio do Coronavirus, nos termos deste Decreto.

Artigo 2° — O acesso de trabalhadores urbanos ¢ rurais residentes em municipios que ndo Sejd 0

de Altindpolis, especialmente de outros Fstados. que laboram nas salras de café, cana de aglcar,

@
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tomate, entre outras culturas agricolas. tanto na colheita como no beneficiamento, somente sera

permitido mediante prévia autorizagdo da Secretaria Municipal de Saide.

§1°. Para cumprimento do disposto no “caput”, deverdo 0s empregadores, antes da conlratagdo
dos trabalhadores. realizar prévio cadastramento destes junto a Secretaria Municipal do
Desenvolvimento Econdmico, Agricultura, Meio Ambiente, Cultura ¢ Turismo, para autorizagdo
¢ controle. indicando nome completo, documentos pessoais, local de origem e destino nesta

cidade.

§2°. Caso j4 tenham sido contratados trabalhadores de outros Municipios, deverio os
empregadores realizar o cadastramento destes junto a Secretaria do  Desenvolvimento
Econdmico, Agricultura, Meio Ambiente, Cultura ¢ Turismo para o devido controle, nos termos

do §1°, no prazo maximo de 03 (cinco) dias, a contar da publicagao deste Decreto.

§3°. A Secretaria do Desenvolvimento Econdmico, Agricultura, Meio Ambiente. Cultura ¢
Turismo devera encaminhar & Secretaria da Salde os cadastros dos trabalhadores para que a

mesma cmita a autorizagdo através de um formuldrio proprio anexo.

§4°. A Secretaria de Satde podera determinar que os trabalhadores sejam colocados em medida
de isolamento por até 14 dias, podendo esta se estender por até igual periodo, conforme

determinagio do Ministério da Saude.

Artigo 3°. A Secretaria Municipal de Satde, por meio da V igilincia Sanitdria, fica autorizada a
efetuar vistorias ¢ avaliagdes de situagdes excepeionais, conforme o caso, desde que atenda ao

melhor interesse publico.

Artigo 4°. Aos as de trabalhadores sazonais, urbanos e rurais, que liverem autorizagio para
2 arup q a0 p

adentrar no municipio. observando-se a motivagdo descrita no artigo 2° deste Decreto, fi

observadas as seguintes medidas restritivas necessirias & prevengio e combate ao coronavirus®
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| - Orientagdes Gerais

a) Execugio de triagem, atraves de exame meédico admissional, de modo a identificar as pessoas
com sintomas do virus, encaminhando todas as fichas & Vigildncia Epidemiologica do Municipio:
b) Orientagdo. por parte dos agricultores e empreiteiros, aos safristas, reforgando cuidados com
higiene pessoal e distanciamento social mesmo apos o horario de expediente:

¢) Disponibilizagio de dgua e sabdo para que os trabalhadores fagam a higienizacio das mios.
antes de iniciar e durante a jornada de trabalho;

d) Efetivacio de pagamentos individualmente ao longo da semana ou do dia, com o [im de evitar
filas e aglomeraghes:

¢) Proibicao do compartilhamento de garrafas e outros itens pessoais:

f) Obrigatoriedade do monitoramento diario dos empregados para {ins de aferigdo de temperatura
¢ identificar os sintomas como febre, tosse seca ¢ indicios de dificuldade respiratéria, sendo que
uma vez identificados esses sintomas, o trabalhador deve ser pricntado a permanecer ¢m casa
durante o periodo de 14 dias, evitando-se o risco de contagio;

¢) Orientagio dos trabalhadores sobre a importaneia de manter uma distincia segura dos colegas
e evitar contatos fisicos desnecessarios, inclusive cumprimentos:

h) Nas areas de convivéncia. intensificar a reposigdo e ampliar a quantidade de sabdo liquido para
assepsia das maos, de forma a dar preferéncia i lavagem das mdos com #gua e sabdo;

i) Fixagio de cartazes com recomendagdes sobre a higiene correta das mdos e etiqueta
respiratoria:

i) Promover boa higiene respiratoria no local de trabalho:

k) Disponibilizar materiais que colaborem na prevengio da propagagio do virus, como méscaras
faciais:

1) Restringir os acessos as propriedades rurais dquelas pessoas estritamente necessarias, tais como

trabalhadores, terceirizados. motoristas e fiscalizagio do trabalho:
IT — Refeigoes:

a) Organizar grupos pequenos e definir horarios de alimentagao diferentes para cada um;
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b) Realizar as refeigdes em local ventilado com mesas ¢ cadeiras afastadas no minimo 1 metro:

111 — Trabalho na Colheita:

a) Adotar, se possivel, escalas de trabalho para reduzir a quantidade de trabalhadores simultaneos
nas frentes de trabalho, de forma a garantir maior distancia entre eles, observando a distancia
minima de 1 metro e. quando possivel, adotando a distdncia de 2 mefros entre 0s trabalhadores:
b) Ndo compartilhar as ferramentas ¢ equipamentos de colheita (peneiras, lonas, sacarias):

¢) Utilizar estratégia como a divisio dos colhedores por talhdes ou carreiras;

d) O banheiro dos trabalhadores deve ser instalado em um ambiente bem ventilado, higienizado
diariamente e com disponibilidade de &gua e sabdo para higienizagdo das méos ¢ partes expostas:
¢) Devem ser higienizadas maquinas e equipamentos de colheita quando forem realizadas trocas

de operadores;

IV — Transporte:

a) Os veiculos de transporte € trabalho (Gnibus, caminhdes, van, elc) devem ser higienizados
diariamente com dgua e sabdo, Se possivel, tambem usar agua sanitaria na limpeza:

b) Antes do embarque nos veiculos de transporte deve ser realizada uma triagem. Caso s¢jam
identificadas pessoas com sintomas de sindrome gripal, n@o permitir o embarque;

¢) Evitar que os trabalhadores fiquem a menos de 1 (um) metro de distdncia uns dos outros:

d) Veiculos devem circular com as janclas abertas:

¢) Deve estar disponivel dlcool em gel 70% ou dgua e sabiio para higienizagio das maos e partes

expostas.

V — Alojamento:

a) Limitagdo do ndmero méaximo de 3 (cinco) trabalhadores por habitagéo ou alojamento:
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b) O alojamento e banheiro dos trabalthadores precisam ser instalados em um ambiente bem
ventilado. higienizado diariamente e com disponibilidade de dgua e sabdo para higienizagdo das
maos e partcs expostas;

¢) As camas do alojamento devem ter espagamento de | metro de distincia minima entre elas.

Artigo 5°. O descumprimento do disposto neste Decreto, configura condutas tipificadas nos
artigos 268 e 330 do Cédigo Penal, sem prejuizo da aplicagdo da Lei Federal n.” 6.437/77, que
dispde sobre infragdes a legislagio sanitiria federal. em especial a infragdo de impedir ou

dificultar a aplicagiio de medidas sanitirias relativas as doengas transmissiveis.

Artigo 6° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo e vigorara enquanto perdurar

o estado de calamidade piblica decorrente da disseminagao do Coronavirus.

Publique-se, registre-se ¢ afixe-se.

Altinopolis, 20 de maio de 2020,
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ANEXO I - FORMULARIO DE CADASTRAMENTO

Devera constar na ficha de cadastro do Empregado:

Nome completo do Empregado;
Documentos pessoais,

Local de origem e destino nesta cidade;
Empregador;

Propriedade:

Quanto tempo de contrato;
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Endereco do alojamento;

Devera acompanhar o cadastro do Empregado:

¥ Ficha cadastral do Empregado emitia pelo Empregador;

v Exame médico admissional;




